Du suchst eine verantwortungsvolle Position in einem dynamischen Unternehmen mit
flachen Hierarchien?

Du schatzt den interdisziplindren Austausch, flexible Arbeitszeiten, und abwechslungs-
reiche Tatigkeiten?

A

Wir suchen Dich!

PRODUCT OWNER*IN DIGITAL HEALTH (AMP)
(M/W/D)

Du bringst ausgepragte analytische, strategische und koordinierende Fahigkeiten mit und zeigst neben Deiner Begeisterung fur
innovative Softwarelésungen auch eine hohe soziale Kompetenz und ein gutes Kommunikationsvermogen. Diese Fahigkeiten
nutzt Du um Projekte eigenverantwortlich anzugehen, Dein Team zu motivieren und mit kreativer Arbeitsweise zum Erfolg zu
fUhren. Du hast Vorerfahrungen im medizinischen Bereich. Dein Interesse fur nutzer*innenzentrierte Designmethoden bringst
Du in den Austausch mit den Anwender*innen bei der Entwicklung ein und Dein Verstandnis von Business und Technologie
fuhrt zu einer fundierten Einschatzung von technischen Realisierbarkeiten. Du arbeitest gerne agil und hast Erfahrungen in
mindestens einem der folgenden Bereiche: Funktion des/der Product Owner*in in einem mehrkopfigen Team, Scrum Master#in

oder Multiprojektmanagement.

Fur unseren Produktbereich AMP suchen wir Unterstutzung durch eine/n Product Owner#in Digital Health (AMP) (m/w/d) und

vielleicht erkennst Du Dich darin wieder.

Deine Tatigkeitsfelder

Analyse, Konzeption und Entwicklung neuer
Anwendungen im medizinischen Bereich (App, Web,
Backend)

Stetige Weiterentwicklung unserer Product Roadmap
unter BerUcksichtigung der Software-Architektur
Koordination und Priorisierung der Produktentwicklung
durch Abstimmung von Kundenanforderungen und
Marktentwicklungen

Marktbeobachtung und Know-How Aufbau
Wirtschaftlichkeit der Produktentwicklung, d.h.

Du entscheidest Uber Auslieferungszeitpunk,
Funktionalitat, Entwicklungskosten Uber den gesamten
Produktlebenszyklus

Du und das gesamte technische Produktteam

sind verantwortlich, dass eine gute Qualitat sowie
Funktionalitat fUr die definierten Zielgruppen gegeben
sind, und ihr verantwortet die finale Freigabe vor
einem Release

RegelmaRige Status-Reports an strategisches
Produktmanagement, Stakeholder und
Geschaftsleitung

Du motivierst die Kolleg*innen des technischen
Produktteams, um gemeinsam 100% marktgerechte
Losungen zu entwickeln.

Du bist noch dabei und machtest jetzt wissen wer wir sind?

Wir sind ein Technologieunternehmen mit Sitz in Wurzburg,
Wir arbeiten in modernen, dezentralen Strukturen und agilen
Prozessen. Dazu gehoren fUr uns die Moglichkeit zur remote
Arbeit, Team-Meetings, eine offene Feedback-Kultur, und ein
partnerschaftlicher, wertschatzender Austausch.

Die Awesome Technologies Innovationslabor GmbH bietet
vielfaltige Losungen in Gesundheitswesen, Industrie 4.0 und
Systemhausgeschaft. Als Partner fur kleine und mittelstandische
Unternehmen sowie soziale Verbande wecken wir Begeisterung
fur innovative Technologien und unterstitzen die digitale
Transformation. Mitunseren Human-Centered-Design Methoden
stellen wir stets den Menschen in den Mittelpunkt und verfolgen
einen Ansatz der verantwortungsbewussten Innovation.

Wir statten Dich mit Diensthandy und Laptop aus und bieten
eine unbefristete Festanstellung zu wettbewerbsfahigem Gehalt.
Dein Wissen kannst Du in Weiterbildungen vertiefen.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann sende uns noch heute unkompliziert Deinen Lebenslauf
an: jobs@awesome-technologies.de.

Wir freuen uns auf Dich!




